
 

Tidspunkt Indhold Hvem 

9.00-9.30 Ankomst, kaffe og croissanter.   

9.30-9:45 Velkomst, præsentation af dagens 

program og bidragsydere. 

Nanna Højlund og Ejner K. Holst - LO-

næstformænd 

Nicolai Kampmann - moderator 

9.45-10.15 Det kønsopdelt uddannelsesvalg og 

køns betydning i 

uddannelsessystemet.  

Cecilie Nørgaard -  Kønssociolog 

 

10.15-10.45 Erhvervsskolernes perspektiv: 

Hvordan opleves og tackles det 

kønsopdelte uddannelsesvalg på 

erhvervsskolerne? 

Ole Heinager - direktør for NEXT.  

Nina Olsen - vicedirektør for Danske 

erhvervsskoler- og gymnasier  

 

10.45-11.15 IT-universitets erfaringer med at 

bryde det kønsopdelte 

uddannelsesvalg. 

Dan Witzner Hansen - linjeleder på IT 

universitets softwarelinje  

 

11.15-11.45 Mangfoldighed – et potentiale for 

flere faglærte i industrien 

Anne-Lise Nyegaard og Kristine Esrom 

Raunkjær, Dansk Metal  

11.45-12.30 Frokost   

 

12.30-13.00 Arbejdsgiverperspektiv Lars Storr-Hansen - administrerende 

direktør i Dansk Byggeri og formand for 

”Byggeriets Kvinderåd”  

13.00-13.30 Elevperspektiv: Oplevelse af 

barrierer og kultur om ”kvinde- og 

mandefag”  

Signe Rieland - Tænketanken Perspektiv  

Lonnie Jensen – mekanikerlærling 

Helene Glundholdt – Formand, EEO 

13.30-14.00 Paneldebat om mulige indsatser  Tina Voldby – Underdirektør Tekniq 

 

Nanna Højlund – Næstformand LO  

 

Ole Heinager – Direktør NEXT 

 

Helene Glundholt – Formand EEO 

14.00-14.15 Afslutning og opsamling på dagen og 

farvel og tak.  

Nicolai Kampmann – moderator 

Nanna Højlund og Ejner K. Holst – 

næstformænd LO 


